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	Bình Chánh, ngày  4 tháng  7  năm 2017


Kính gửi: 

- Hiệu trưởng các trường Mầm non, Mẫu Giáo.(CL)

- Hiệu trưởng các trường Tiểu học, THCS (CL)

- Thủ trưởng các đơn vị trực thuộc  
Căn cứ Công văn số 5186/BGDĐT-KHTC ngày 18 tháng 10 năm 2016 của 
Bộ Giáo dục và Đào tạo về triển khai thí điểm hệ thống quản lý nhân sự trực tuyến ePMIS; 

Căn cứ Kế hoạch số 3943/GDĐT-TC ngày 16 tháng 11 năm 2016 của Sở Giáo dục 
và Đào tạo về kế hoạch tập huấn và triển khai hệ thống quản lý nhân sự trực tuyến ePMIS và văn bản ngày 29 tháng 11 năm 2016 về triển khai việc cập nhật thông tin và báo cáo 
số liệu hệ thống quản lý nhân sự trực tuyến ePMIS;
Căn cứ công văn số 2323/GDĐT-TC ngày 29 tháng 6 năm 2017 của Sở Giáo dục và Đào tạo về về việc nộp báo cáo dữ  liệu ePMIS và kế hoạch kiểm tra công tác cập nhật dữ liệu vào chương trình.
Phòng Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn các đơn vị kiểm tra dữ liệu và báo cáo chương trình ePMIS ( Hệ thống quản lý nhân sự ePMIS online) như sau:
1. Nội dung đơn vị tự kiểm tra
- Thủ trưởng cần kiểm tra cần về cấp tài khoản cá nhân cho viên chức và thực hiện nhập liệu bổ sung thông tin nhân sự vào hệ thống quản lý nhân sự trực tuyến ePMIS (Chỉ phần quyền cập nhật thông tin bản thân ( theo Công văn số 924/GDĐT-TC ngày 24 tháng 3 năm 2017);

- Thủ trưởng các đơn vị chịu trách nhiệm về việc cập nhật chính xác và đầy đủ 
thông tin nhân sự của đơn vị mình. 

( Hình ảnh
( Số hiệu nhân sự
( Họ và đệm 
( Tên

( Bí danh
( Giới tính
( Dân tộc
( Tôn giáo

( Quốc tịch
( Ngày tháng năm sinh
( Số CMND
( Nơi sinh

( Địa chỉ
( Nơi ở hiện nay
 ( Tình trạng hôn nhân
( ĐT di động

( Email
( Ngày vào biên chế
 ( Ngày vào ngành
( Ngày vào ngạch

( Ngày vào cơ quan hiện nay ( Số sổ BHXH
( Ngày bắt đầu đóng BHXH

( Đoàn viên
( Ngày kết nạp Đảng
( Ngày chính thực vào  Đảng

( Đơn vị
( Công việc được giao
( Công việc hiện nay

( Nhiệm vụ
( Môn dạy
( Chức vụ

( Chức vụ Đảng
( Chức vụ Đoàn thể
( Loại nhân sự

( Loại hợp đồng
( Là giáo viên thỉnh giảng   ( Trình độ văn hóa

( Học hàm
( Trình độ chuyên môn
( Chuyên môn đào tạo

( Ngành đào tạo
( Nơi đào tạo
( Trình độ chuẩn

( Trình độ QLNN
( Trình độ QLGD
( Trình độ LLCT

( Trình độ tin học  ( Ngoại ngữ
( Trình độ ngoại ngữ

(Ngạch CC,VC
( Ngày hưởng lương
( Ngày hưởng phụ cấp thâm niên nghề

( Bậc lương
( Hệ số lương
( Nâng lương sớm

( Tột khung
( Quá trình hưởng lương
( Quá trình công tác

( Quá trình đào tạo( Lịch sử bản thân
( Quan hệ thân nhân nước ngoài

( Quan hệ gia đình ( Thi đua khen thưởng
( Kỷ luật

( Đánh giá CC,VC ( Đánh giá  chuẩn GV


  2. Thực hiện chốt dữ liệu báo cáo

- Các đơn vị sau khi đã kiểm tra dữ liệu đầy đủ và chính xác các nội dung trên thì chốt dữ liệu báo ( Cách thực hiện: Các đơn vị vào mục “Báo cáo”, chọn “Chốt số liệu báo cáo”, sau đó về lại giao diện “Thông tin chung” và chọn “Nạp lại dữ liệu” để hoàn tất quy trình chốt dữ liệu báo cáo.)
3. Thời gian báo cáo:


- Các đơn vị sẽ in báo cáo và nộp báo cáo (Phụ lục I đính kèm) tại (đ/c Hải) 
 bộ phận tổ chức Phòng Giáo dục và Đào tạo Bình Chánh chậm nhất ngày 10/7/2017.


Đề nghị Thủ trưởng của các đơn vị quan tâm, triển khai, thực hiện đúng các nội dung yêu cầu./.


TRƯỞNG PHÒNG
Nơi nhận:






- Như trên;

Đã ký
- Lưu: VT.



   Nguyễn Trí Dũng
Phụ lục I

HƯỚNG DẪN BÁO CÁO VÀ NỘP DỮ LIỆU EPMIS

( Kèm theo công văn số 978/GDĐT-TC ngày 4/7/2017 của Phòng Giáo dục và Đào tạo)

I. Danh sách các biểu mẫu báo cáo:

	STT
	Biểu mẫu
	Tiêu đề báo cáo/Nội dung báo cáo

	1
	Phụ lục 01
	Thống kê số liệu phát triển chất lượng cán bộ, viên chức

	2
	Phụ lục 03
	Thống kê kết quả đánh giá, xếp loại cán bộ, viên chức

	3
	Phụ lục 04
	Báo cáo danh sách viên chức được tuyển dụng theo năm

	4
	Phụ lục 06
	Báo cáo số lượng, chất lượng viên chức

	5
	Phụ lục 09
	Báo cáo chất lượng Đảng viên

	6
	Phụ lục 10
	Thống kê Cán bộ viên chức theo chức danh 
(Ghi chú đối với thông kê này nếu có chức danh không xác định nghĩa là đơn vị còn cbvc chưa chọn chức danh|)

	7
	Phụ lục 29
	Danh sách cán bộ, giáo viên nghỉ việc 

(Từ  01/01/2017  đến  1/7/2017)

	8
	Phụ lục 31
	Báo cáo số lượng, chất lượng viên chức

	
	
	


Ghi chú: Gửi kèm bảng lương của đơn vị tại thời điểm báo cáo
II. Cách thực hiện:

- Các đơn vị nén toàn bộ báo cáo vào file .rar và gửi báo cáo về địa chỉ email: tronghai.binhchanh.tphcm@moet.edu.vn  ( bộ phận tổ chức). 

Cách đặt tên file như sau: (ePMIS_150617_Tên đơn vị)

· Bản in file excel các loại phụ lục báo cáo có chữ ký và đóng dấu của Thủ trưởng đơn vị. (Mỗi phụ lục 1 bản)

· Phiếu giao nhận báo cáo đơn vị tự đánh giá mức độ hoàn thành khi giao và có 
chữ ký, đóng dấu của Thủ trưởng đơn vị (2 bản).

Về việc báo cáo dữ liệu chương trình EPMIS












